Klosterkammer
Hannover

Die Klosterkammer Hannover ist eine Sonderbehorde des Landes Niedersachsen und als
modern aufgestellte Verwalterin von vier o6ffentlich-rechtlichen Stiftungen zustandig fur
Erhalt und Weiterentwicklung von hochrangigen Baudenkmalen. Zum Portfolio gehdren
neben Klostern und Kirchen auch land- und forstwirtschaftliche Gebaude, Mietobjekte und
Cartendenkmale.

In der Abteilung fir Bau- und Kunstpflege hilft ein engagiertes und interdisziplinar
aufgestelltes Team aus den Bereichen Architektur und Restaurierung mit, das anvertraute
Kulturerbe und ein Stiick niedersachsische Identitdt zu bewahren. Seien Sie dabei!

Fureine Dezernatsleitung suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt:

eineArchitektin / einen Architekten (m/w/d)

Das sind die Aufgaben:

- Projektentwicklung, Konzept- und Nutzungsentwicklung historischer
Liegenschaften von der Ideenfindung bis zur Umsetzung

- Bauprojektleitung bei der Sanierung, Modernisierung und Umnutzung von
Gebauden mit hohem Denkmalwert sowie Planung und Durchfiihrung von
kleineren Neu-, Um-und Erweiterungsbauten

- Austiben der Bauherrenfunktion gegeniberArchitektur- und Ingenieurbtiros

- Dezernatsleitung und Fachaufsicht Giber die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Das bringen Sie mit:

- einen qualifizierten Hochschulabschluss der Fachrichtung Architektur (Master
Diplom Uni). Erwiinscht ist die 2. Staatspriifung der Fachrichtung Hochbau mit
der Befahigung zum hoheren bautechnischenVerwaltungsdienst

- umfangreiche Fachkenntnisse und praktische Erfahrungen im Umgang mit
historischer Bausubstanz, im Bauvertrags- und Bauordnungsrecht sowie
Fachkenntnisse in den Bereichen energetische Sanierung und CAD / digitale
Gebaudescans

- Flhrungs-, Kooperations- und Teamfahigkeit sowie Verhandlungsgeschick und
Fachkompetenz in der Zusammenarbeit mit Projektpartnern und Nutzern

- Bereitschaft zu Dienstreisen mit Dienstwagen in den o. g. Bereichen,
Fuhrerschein Klasse B

Das bieten wir Ihnen:

- eine interessante und sehr abwechslungsreiche Tatigkeit in einem modernen
Umfeld mit einem sehr gut ausgestattetem Fortbildungsangebot

- Familienfreundlichkeit durch flexible Arbeitszeitmodelle und mobiles Arbeiten,
derArbeitsplatz ist teilzeitgeeignet

- Teilnahme am Corporate Benefits-Programm der niedersachsischen
Landesverwaltung

- Eine angemessene Vergiitung: fur die Stelle liegt fir Beamtinnen und Beamte
eine Bewertung nach BesGr. A15 NBesG vor, eine entsprechende Planstelle ist
vorhanden. FurTarifbeschaftigte ist dieTatigkeit der EG 15TV-L zuzuordnen

Die Klosterkammer Hannover strebt in allen Bereichen und Positionen an, eine
Unterreprasentanz im Sinne des NGG abzubauen. Daher sind Bewerbungen von Mannern
besonders erwilinscht. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei
gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

lhre Bewerbung richten Sie bitte mit aussagekraftigen Unterlagen bis zum 30.06.2026 an
bewerbung@klosterkammer.de. Fir fachliche Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn Dr.
Wameling (0511/34826-241), bei Fragen zum Auswahlverfahren steht Ihnen Frau
Zimmermann zurVerfligung (0511/34826-238).
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